
Madame, Monsieur, chers Voujeaucourtois,

Le 15 mars 2026, vous serez appelés à choisir 
l’équipe et le projet qui dessineront l’avenir de 
notre commune pour les six prochaines années.

Mon lien avec Voujeaucourt n’est pas seulement 
une adresse : c’est ici que j’ai choisi de construire ma 
vie. Il y a 25 ans, j’y ai bâti ma maison, élevé mon fils 
et ancré mon quotidien. Entrepreneur depuis près 
de 30 ans, j’ai implanté mon entreprise sur notre 
territoire, créant de l’activité et de l’emploi local.

C’est parce que je crois profondément en l’avenir de 
notre commune, et parce que je mesure ce qu’elle 
mérite, que je me présente à la fonction de maire.

Avec détermination et enthousiasme, je conduis 
une équipe engagée et compétente, aux talents 
complémentaires, dont vous découvrirez les visages et 
les parcours dans les pages suivantes. Ensemble, nous 
sommes prêts à mettre notre expérience au service de 
chacun d’entre vous - pour une commune encore plus 
dynamique, plus sûre, plus verte, plus vivante et plus 
solidaire.

Je sollicite votre confiance et votre vote pour porter 
un projet ambitieux, concret et en phase avec 
notre quotidien. Le 15 mars, choisissez une équipe 
compétente, proche de vous et tournée vers l’avenir.

Jean-ClaudeJean-Claude
FILIPPONIFILIPPONI

ÉLECTIONS MUNICIPALES DU 15 MARS 2026 • LISTE D’INTÉRÊT COMMUNAL

“ ”
Pour Voujeaucourt

Fiers d’aujourd’hui, ambitieux pour demain
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 07 43 61 67 96     |      contact@pourvoujeaucourt.fr

FILIPPONI Jean-Claude 
Chef d'entreprise

Manon ADOLPH
Dirigeante d’agence 
de communication

Joëlle PRETOT 
Retraitée 

Céline MASSON 
Assistante maternelle

Guillaume FRENAY 
Conseiller bancaire

Christian BEAUFILS
Responsable commercial

Alexandre NEMES 
Directeur de projet - 
services numériques 

Julie GINESTE
Contrôleuse des Finances 
publiques 

Fabrice BELIN  
Référent de scolarisation 
handicap  

Corinne PETER 
Infirmière retraitée 

Christian GARABEDIAN 
Consultant 

Joël BARTHOULOT 
Retraité de l’Éducation 
nationale 

Céline STEVENOT 
Directrice de médiathèque

Un collectif de femmes et d’hommes compétents et fiables, 
aux talents complémentaires. Tous sont animés par la volonté de 
servir l’intérêt général et de favoriser un dialogue ouvert avec 
les habitants. Chaque Voujeaucourtois pourra ainsi participer aux 
choix d’évolution de notre commune, dans un esprit constructif et 
sans politisation du débat municipal.

ILS S’ENGAGENT 
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Avec des élus expérimentés dans nos rangs et le soutien de la municipalité actuelle, 
nous garantissons la stabilité nécessaire pour maintenir le dynamisme de Voujeaucourt 
et concrétiser nos projets.

  www.pourvoujeaucourt.fr     |      Pour Voujeaucourt

Myriam JACQUEMARD 
Coordinatrice de dispositif 
médico-social

Nadège ARNAUD
Reconversion vers le 
métier d’ergothérapeute

Emmanuel STEFFANN
Auto entrepreneur en 
rénovation intérieure, ex-
cadre R&D 

Yvelise BERTHON 
Adjointe administrative 

Geneviève BLUME  
Assistante maternelle  

Etienne VAUTRIN 
Technicien centre 
technique Stellantis

Dominique SAUGE
Retraité - ancien cadre 
bancaire 

Romain MEYER   
Salarié d’une startup - 
vélos électriques 

Laure ABAH 
Sage-femme 

Christine VILLECOURT 
Retraitée de l’Assurance 
Maladie

Francis SARRAZIN 
Chargé d’études BTP 

Jacques BACH 
Médecin généraliste 
retraité

Le choix de la stabilité et des compétences !

« Pour Voujeaucourt »
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Nous nous engageons à œuvrer pour la sécurité de tous en prenant des mesures pour 
la sécurité routière, pour la sécurité des biens, pour la sécurité des personnes.

Nos priorités
	E	�Nous agirons pour l’obtention du 3ème cœur « ville prudente » décerné par la 

Prévention Routière en reconnaissance de la qualité des aménagements et des 
initiatives pour la sécurité routière

	E	�Nous étendrons le déploiement des dispositifs de vidéoprotection à 
toute la ville

	E	�Nous proposerons des formations aux gestes qui sauvent ouvertes à tous

Les actions phares
	E	��Mise en œuvre progressive des préconisations du schéma directeur des mobilités 

réalisé pour Voujeaucourt par un bureau d’études spécialisé

	E	��Renforcement de la police municipale et du dispositif de participation citoyenne

	E	�Constitution d’une réserve citoyenne susceptible d’être mobilisée en cas de crise 
majeure, catastrophe naturelle ou crise sanitaire.

Nous le ferons aussi 
	E	�Dédier chaque année un budget réservé à la maintenance et l’entretien de la voirie 

communale et à la mise aux normes des trottoirs

	E	�Poursuivre les actions d’apprentissage de la route en direction des enfants et le 
soutien au permis par la « conduite accompagnée »

	E	��Engager une réflexion concertée sur l’éclairage public

	E	�Promouvoir le dispositif intercommunal « Territoire Vigilant »

	E	�Réunir régulièrement un Groupe de Régulation Sociale avec tous les acteurs 
concernés

	E	��Agir pour l’installation pérenne de médecins 

	E	��Installer les défibrillateurs en extérieur et rejoindre le réseau Staying Alive « ma 
commune a du cœur »

	E	�Actualiser régulièrement le Plan Communal de Sauvegarde

Pour une ville plus sûre
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Réchauffement de la planète et dérèglement climatique exigent des mesures pour 
enrayer cette évolution préoccupante et des adaptations de la ville pour y faire face.

Pour une ville plus verte

Nos priorités
	E	�Nous créerons des îlots de fraîcheur 

ombragés dans les différents 
quartiers, en mettant de la végétation 
là où il y a surtout du béton

	E	�Nous procéderons à la rénovation 
thermique de notre patrimoine bâti, 
en ayant recours à des matériaux 
biosourcés

	E	�Nous favoriserons les déplacements 
non carbonés (par des aménagements 
routiers, le remplacement de la flotte 
de véhicules communaux, l’aide à 
l’achat ou la location de vélos cargos 
à assistance électrique pour conduire 
les enfants à l’école par exemple)

Les actions phares
	E	�Extension de la 

promenade des bords du 
Doubs en direction de La 
Cray, véritable parc urbain 
ludique et pédagogique 
avec des espaces de loisirs 
et d’observation de la 
nature

	E	�Végétalisation des cours des 
écoles

	E	�Poursuite d’installation de 
panneaux photovoltaïques et 
de récupérateurs d’eau pluviale 
dans les bâtiments publics

Nous le ferons aussi 
	E	�Poursuivre le développement de jardins et vergers publics pour un accès à une 

alimentation bio gratuite et « en libre-service »

	E	�Soutenir les projets individuels des habitants s’engageant dans la transition 
écologique (amélioration de l’habitat, équipements vertueux de la maison)

	E	�Actualiser et piloter le Plan Climat de la commune pour le rendre plus ambitieux 
dans ses objectifs d’économie d’énergie et de limitation de notre empreinte 
carbone 

	E	�Organiser des manifestations éco-responsables et encourager les associations à 
s’inscrire dans cette démarche (choix des contenants, tri des déchets)

	E	�Proposer des ateliers de réparation d’objets et matériels défectueux 
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Toutes les occasions de partager des bons moments sont génératrices du lien social et 
du plaisir que l’on peut trouver dans son lieu de vie : c’est pourquoi nous proposerons 
des événements festifs réguliers et conforterons le soutien aux associations.

Pour une ville plus animée

Nos priorités
	E �Nous organiserons des animations 

populaires gratuites, en lien avec 
les fêtes traditionnelles (Carnaval, 
fête de la musique, etc.)

	E �Nous conforterons l’aide 
matérielle et logistique apportée 
aux associations afin de permettre 
la pratique de leurs activités dans 
les meilleures conditions

	E �Nous proposerons une offre 
culturelle enrichie, avec des 
spectacles à La Cray

Les actions phares
	E	�Rénovation des locaux du 

motoball dès 2026

	E	�Création d’un nouvel 
équipement de sport de 
plein air, en concertation 
avec la population (circuit de 
pump-track, terrain de padel 
ou autre)

	E	�Animations estivales les soirs d’été 
à la Promenade

Nous le ferons aussi 
	E	�Obtenir de Pays de Montbéliard 

Agglomération la rénovation des 
vestiaires du COSEC

	E	�Inciter les commerçants à se 
fédérer en association pour 
conforter l’attractivité par des 
actions concertées

	E	�Installer des sanitaires publics vers 
l’entrée du stade

	E	�Organiser des temps réguliers 
d’animations à la médiathèque, 
pour toutes les générations, et 
créer un club de lecture

	E	�Décliner à Voujeaucourt les grands 
événements nationaux (journées 
du patrimoine par exemple)

	E	�Favoriser l’émergence d’un comité 
des fêtes avec qui travailler 
en synergie à l’animation de 
notre commune (événements, 
décoration de la ville, etc.)
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Pour une ville plus solidaire 

Nos priorités
	E	�Nous mettrons en place les meilleures conditions pour bien grandir

	E	�Nous donnerons aux enfants et aux jeunes toute leur place dans la cité

	E	�Nous poursuivrons et conforterons l’attention portée aux séniors

	E	�Nous veillerons à assurer une bonne prise en compte des personnes confrontées 
aux difficultés (perte d’autonomie, handicap, précarité)

Les actions phares
	E	�Aménagement 

des locaux pour le 
Relais Petite Enfance 
aux Mésanges et 
possibilité pour les 
assistants maternels d’y 
organiser des activités 
en complément de 
celles proposées par 
l’animateur

	E	�Installation d’un plateau 
sportif à l’école

Nous le ferons aussi 
	E	�Continuer à proposer des actions 

d’accompagnement de la parentalité
	E	�Installer des structures de jeux dans les cours 

de la crèche
	E	�Redynamiser le Conseil Municipal des Jeunes, 

qui avec un élu référent, aura un véritable rôle 
consultatif et disposera d’un budget propre lui 
permettant de réaliser ses projets

	E	�Lancer la réflexion sur la question des locaux 
scolaires et périscolaires

	E	�Ouvrir l’aire de jeux des Mésanges sur 
le quartier, éventuellement en créer de 
nouvelles

Petite enfance, enfance et famille
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Les actions phares
	E	�Maintien d’un rythme soutenu et une offre variée, qualitative d’activités 

collectives et intergénérationnelles

	E	�Poursuivre les actions du conseiller numérique pour permettre à chacun de 
s’approprier les outils digitaux et de réduire la fracture numérique.

	E	�Mise en place de la présence quotidienne rassurante d’un animateur pour les 
résidents de Villagénérations

E	 �Réflexion sur la mise en œuvre d’un service citoyen

Nous le ferons aussi 
	E	�Organiser des sorties culturelles et accompagnement à l’inscription de séjours 

seniors
	E	�Préserver le réseau de bénévoles assurant les appels téléphoniques et les 

visites au domicile, augmenter la fréquence pour les plus isolés ou ceux qui en 
expriment le souhait

Séniors

Pour une ville plus solidaire 
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Les actions phares
	E	�Accueil d’une permanence régulière à Voujeaucourt de la Mutuelle Familiale 

intercommunale de Pays de Montbéliard Agglomération, pour assurer la 
proximité du service à ses adhérents

	E	�Etre à l’écoute des aidants pour contribuer à apporter des solutions de répit

Nous le ferons aussi 
	E	�Assurer une partie de la commande publique auprès d’associations ou 

organismes dont les salariés relèvent du handicap
	E	�Proposer un accompagnement social personnalisé auprès des professionnels du 

CCAS.
	E	�Lutter contre le repli sur soi par des actions de mixité au sein des activités 

jeunesse familles ou séniors
	E	�Développer davantage d’actions d’information et de prévention dans le cadre du 

Plan National Nutrition et de Santé

Santé, handicap, précarité

Pour une ville plus solidaire 
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Nos priorités
	E	�Nous préserverons un cadre de vie de qualité pour renforcer l’attractivité de la 

commune

	E	�Nous maintiendrons la qualité de fleurissement et d’entretien des espaces verts 
exigés pour le niveau « 3 fleurs » des Villes et Villages Fleuris

Les actions phares
	E	�Aménagement de l’espace situé entre l’école et la crèche, en lien avec ces 

équipements publics, après démolition du bâti ancien existant (55 Grand rue)

	E	�Transformation en parc urbain paysagé de l’espace situé entre mairie et voie 
ferrée (cheminement en bordure du Doubs, végétalisation, réorganisation du 
stationnement)

	E	��Création d’une balade ludique en partenariat avec l’Office du Tourisme de Rando

Nous le ferons aussi 
	E	�Poursuivre l’enfouissement des réseaux secs

	E	�Installer des décorations saisonnières aux points de passage stratégiques

	E	�Organiser des ateliers thématiques de fabrications de décors avec les habitants 
pour renforcer l’unité dans la ville

	E	�Créer des logements dans les locaux libérés par la crèche rue des Vergers

	E	�Restaurer les fontaines historiques

	E	�Entretenir le réseau de sentiers qui maille le territoire communal

	E	�Agir auprès de Pays de Montbéliard Agglomération pour la propreté et l’hygiène 
des bornes d’apport de biodéchets 

Pour une ville plus belle
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Pour un lien de confiance 
avec les habitants

Nos priorités
	E	�Nous favoriserons les liens entre élus 

et administrés

	E	�Nous conserverons des finances 
communales saines, avec un faible 
taux d’endettement

	E	�Nous veillerons à maintenir une 
gestion transparente, saine et 
rigoureuse 

Les actions phares
	E	�Organisation de visites 

régulières par les élus dans les 
quartiers pour rencontrer les 
habitants

	E	�Présentation publique et 
concertation préalable pour 
tous les projets structurants

	E	�Instauration d’un budget 
participatif annuel permettant 
aux habitants d’avoir l’initiative 
et le choix d’un projet 

Nous le ferons aussi 
	E	�Maintenir le taux de fiscalité locale pour ne pas obérer le pouvoir 

d’achat des ménages
	E	�Poursuivre les efforts de mutualisation de la commande publique et des services 

pour optimiser leur coût

	E	�Maîtriser le recours à l’emprunt 

	E	�Maintenir la capacité d’autofinancement des projets à un bon niveau 
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La voix de Voujeaucourt doit être entendue au sein de Pays de Montbéliard 
Agglomération, et son représentant s’impliquera pour :

	I	 Une stabilité de la pression fiscale 

	I	� Une meilleure gestion du service de collecte et traitement des ordures 
ménagères

	I	� Une homogénéité des services communautaires, qui doivent être les 
mêmes pour l’ensemble des 73 communes (égalité devant l’impôt)

Pour agir dans  
l’intercommunalité
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Après 25 années au cours desquelles je me suis consacrée 
avec passion à servir Voujeaucourt, devenue une ville au 
dynamisme reconnu, au cadre de vie apprécié, et offrant 
de multiples services, il me semble sage de laisser place 
à une énergie nouvelle pour conforter l’attractivité de 
notre commune.

Je ne serai pas candidate à l’élection municipale, mais j’ai une confiance 
totale dans les candidats qui entourent Jean-Claude FILIPPONI. J’ai pu 
apprécier les qualités de celles et ceux qui étaient déjà élus à mes côtés, ils 
ont constitué une équipe où l’on trouve une expertise et des compétences 
solides, éprouvées sur le terrain. Leur expérience, leur fiabilité, leur sens du 
collectif et de l’intérêt général font la différence et justifient pleinement 
notre confiance et notre soutien.

Ensemble,
ils sont fiers de notre commune, 
soyez sûrs qu’ils sauront la conduire encore plus loin.

A Voujeaucourt, un seul tour ! 
Le dimanche 15 mars, votez et faites voter Jean-Claude FILIPPONI 
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